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1.. Oбщие ПoЛo)кrния
1.1. HaстoЯщеr Пoлoлсение oб opгallизaции HaсTaBEичeсTBa B MБoУ
<<ЧepeмoПIrнскaя oсIIoBHaя oбщеoбpaзoвaTеЛЬHaя шIкoлa)>
paзpaбoтaIlo B сooTBеTсTBkl'И с ФедеpaJIЬI{ЬIМ ЗaкoIIoM oт 29 декaбpя 2О12 ГoДa

J1b273-ФЗ <oб oбpaзoBaъIИkI в Poссийскoй ФедеpaцИИ>> c изМененияминaЗ0
декaбpя 202 | Гo.цa, paсITopЯжrниеМ Mинистеp сTBa Пpo сBeщ eHkIЯ Po ссийскoй
Федepaциvt oт 25 декaбpя 2019 гoдa NIP-I41 <<oб yTBеpжДении МeToДoЛoГии
(целевой мoдели) нacTaBниче сTBa o бyu aющ И:хс Я Для op Гaн изaциil.
oсyщесTBлЯIoщиХ oбpaзoвaтeЛЬ}ryЮдеЯTеЛЬHoсTЬ шо oбщеoбpaзoвaтеЛЬHЬIМ,

ДoП oлIIиTелЬньIМ o бщеобpaЗoBaTелЬнЬIМ и Пp oГpaмМaМ сp е.цнеГo
пpoфессиoн€UlЬHoГo oбpaзoвaнklЯ) B To1\4 Ч}1сЛе с ПpиМенениеM Лyчшиx ПpaкTик
oбменa oПЬIToМ Ме)кДy oбyuarощИNIkIcЯ>>, a Taкх(е Устaвoм oбpaзoвaтeльнoй
opГaниз aЦт4vI kI ДpyгиN4и II opМ aTиB IIЬIМи пp aBo B ЬIМ И alкT aNI|4 Po с с ийс кo й
Ф едеpaц ИИ, p eNIaMеIITиpyIoщиМи .цеяTеЛЬнo сTь opгaниз aций,

oсyщrсTвЛяIoщиx oбpaзoвaтrЛЬнyЮ .цrяTеЛЬнocTЬ.
I.2. fiaннoe Пoлocrcенuе oб opzсlнuaацuu наcmавнuчесmва в MБОУ
к ЧеpeмoшенcКсtя o снo в|tая o бщ еoбpаЗo ваmеЛbнсlя ulКoJlсl > oПpедеЛяrT
oсIIOBI{ЬIе TеpMи}IЬI, цель, ЗaДaЧlI' pеГJIaМенTиpyеT opгaHизaциЮ .цеяTеЛЬнoсTи
ПpoГpaМMЬI нaсTaBHиЧесTBa и её pезyлЬTaТьI' yсTaнaBЛkTBaeT IIpaBa и



o0язaннoсTи IIaсTaBI{икa и нaсTaBЛяеМoгo лицa' a Taк}ке .цoкy]\,{еIITaциЮ paбoTЬI
с Мoлo.цЬIMи сПеци aЛLIcT aNIИ.
1.3. Пoд нaсTaBничесTBoМ в общеoбpaзoBaTeЛьнoй opгaнизaции пoниMaloт
p€BIIoBиДIIo сTЬ ИIJДИB.ИДyaльнoй уrебнo -вo спиTaTельнoй p aбoтьI с BПеpBЬIе
ITpиIIяTЬIМи Пе.цaГo Г aNIИ ) не иМеIoщиМи TpyДoBoГo сTa)кa Пе.цaгoгиIIе скoй
.цеЯTеЛЬнo сTи в oбp aзoвaTелЬнЬIx opГal{изaциЯx, ИЛИ c o спrциaJIисTaMи,
I{€BнaЧеннЬIМи нa ДoЛ){G{o сTЬ,
1.4. HaстaBIIичeсTBo B IIIкoЛе

Пo кoTopoй не имеroT oПЬITa paбoтьl
BЬIПoЛняeТ poЛЬ сиoTrмaтичe скoЙ

I4HДу|BL|ДУaльнoй paб oтьl Пе.цaГoГиче cкoГo paбoтникa' иМеIoЩeГo oПыЪ Пo
pЕlЗBиTиIo y I\4oЛo,цoгo сПециaЛИcTa неoбxoдиMЬIx }IaBЬIкoB и yмeний
Пr.цaгoГическoй .цеЯTеЛЬнoсTи. Taким oбpaзoм, мoлoДой сПeциaJIиcT
пpиoбpетaеT знaниЯ B Пpc,цMетнoй специЕLЛиЗaЦИkI и ПpиМeHяеT МеToДики
oбyvения и Bo сIIиT a:нИЯ oбyнaющ Иxc Я в o бщеoбp €BoBaTеЛьнoй opгa}Iиз aции.
1 . 5 . tfugтадцllчgqTЕa в MБoУ <<Чеpемolпенскaя o онoвнaя

ФЗ.27 З <oб oбpaзoBaнии);
Tpyдoвьlм кoДексoМ Poссийскoй Федеpa ЦИИ,;
нaсToЯщим Пoлox<ениеМ и .цpyгиMи нopМaTиBнЬIN,Iи aкTaМи'
p еГJIaMеIITирyIoщиМи BoПpo сьl пp o ф е ссиoн€шЬн oй подгoToBки
Пе.цaГoГичr скиx paooTtlикo B и сITециaлисToB IIIкOЛЬI.

2. oснoвнЬIe TеpМиHЬI IIрoгparvIМЬI нaсTaBниЧесТBa

2.1. Hаcmшвнuчеcm yIIиBеpс€LЛЬнaя TехнoЛoГия Пеpе.цaЧи oПЬIT a, ЗHaнИЙ,
ф opмиpo Ba:яИЯ нaBьIкoB, кoМпеTеIIций, мeтaкoМПеTен циfl и цеFIIro сTeй vepез
нефopмaлЬнoe взaимooбoГaщaЮщее oбщение, oсI{oBaI{нoе Ha ДoBrp Иkt И
ПapT}IеpсTBe.
2.2. Фopvtа наcmавHaчecmва - cПoco6 peaлиЗaЦИИ целевoй Мo.цrЛи
I{aсTaBHичесTBa чеpез opГaнизaциrо paбoTЬI I{aсTaBI{ичeскoiт пapьт иЛи ГpyПпЬI'
yчaсTники кoTopoй нaxoдяTся B зaдaннoй oбстoятеЛьсTBa\4и poлевoй cИ.IуaЦI4И'
oПpе/цeJlяемoй оснoвнoй .цеЯTелЬнocTЬIo и ПoЗицией y.raстникoв.
2.З . Пpozpш]?'Л|ш наcmgвнuчecmвo - кoМПлекc Мepo тlpиятиЙ и фopмиpyloщиХ
иx действиЙ, нarlpaвлeнньIй нa OpГaнизaцlтю BЗaиМooTl{oшreний нaсTaBникa и

a

a

a

2.4. HаcmaвЛяelwb'Й - учacTI{ик
BзaиMo.цeисTBиr с нaсTaBникoМ и

[poГpaMMЬI IIaсTaBниЧе сTBa, кoтopьrй чеprЗ
Пpи еГo ПoМoщи и Пo.цДеpжке pешaеT

IIaсTaBЛЯеМoГo B кoнкpеТнЬIx фоpмax.цnя Пoлr{eшИЯ oхtи.цaeМЬIx prЗyЛьTaToB.

кoHкpeTHЬIе жизнeннЬIl, ЛичнЬIе и пpoфессиoнaЛьнЬIе Зa.цaЧи, пpиoбpеTaеT
нoвьrй oПЬIT и paзBиBaеT нoBЬIе IIaBЬIки и кoMПеTeIIции. B кoнкpеTIIЬIx фopмax
IIacTaBЛЯемьrй МoxteT бьrть oПpе.цеЛеII TepМинoм''oбyuarощийся''.
2. 5 . H а cm а в н ш К - )п{aсTIIик Пp o гpal{iuЬI oр гaниз a ЦИИ HacTaBниче сTBa B
oбщеoбp€BoBaTеЛЬнoй opгatIИЗaЦИI4, иMеIoщий yспerшньrй oпьIт в ДoсTижeHvII4



)I(из Heн}IoГo, ЛиЧнo сTI{o Гo и Пp o ф е ссиo}IaJIЬHoГo p езyЛ Ыt aT a' гoToBЬIй и
кoМПeTенTI{ЬIй Пo.цеЛиTЬсЯ oПЬIToM и I{aBЬIкaМи' неoбxo.циI\4ЬIМи дЛЯ
cTиN4yЛЯц kLуI kI П o.цД rp x{ки Пp o ц r с c o B с aivlop е €tJIиЗ aц Иv|'I
сa]vIoсoBеpшrI{сTBoBaI{и,I HaсTaBляеMoГo.

2.6' MoлodoЙ cneцaаЛucm - ГpaжДaHиII Poссийской Федеpaции B BoЗpaоTе.цo
30 лет (для y.raсTI{икoB }киЛищнЬIx ПpoГpal\4М IIo.ц.цеp)кки МoлoДЬIx
сПеци€lJIисToB - дo 35 лет), иМrЮщий сpеднеe пpoфессиollaJlЬнor иЛи BЬIcПIrе
oбpaзoвaние, пpинятьrй нa paбory IIo TpyДoBoМy ДoГoBopy B сooTBеTcTBии с
ypoBl{eМ пpoф е ссиoнalrЬнoГo oбp aзовa I1LтЯ И квaлифик aциeЙ.
3. I{ель И ЗaДaЧИ HaсTaBIIl!чесTBa в MБoУ <<ЧеpемotIIеHскaя oс}IoBHaя
oбщеoбpaЗoBaTrЛЬнaя ЦIкoЛa>>

3. 1 . I-{eльЮ pе€шиЗ aЦkTИ HaсTaBниЧеcTBa в oбщеoбpЕBoBaTeльнoй opГaниЗaции
ЯBЛЯeTcЯ сoЗДaние yслoвий ДЛЯ paскpЪITkliЯ IIoTeнци€lJIa ЛичHoсTи
IJacT aBЛЯеМoГo' ф opмиpо Ba]fl.iИЯ э ф ф ективнoй систrМЬI ПOДДеp)кки,
сaМooПpе.целения и пpoфессиoнaJlЬнoй opиен TaЦИИ Пе.цaГoгиЧескиx
paб oтникoB p zLЗнЬIx yp oвней oбpaзoвa HИЯ pI MoЛo.цЬIх сПeциutJIисToB.
3.2. Qqцqвцьtщи зaдaчaщц нagшЦзqgfРa в MБoУ <<Чеpемoшенскaя oсновнaя
oбщeoбpaзoвaтeльнaя rцкoлa> явщяrотся :

. paзpaбoTкa и pеzшизaЦИЯ МеpoПpиЯтий мaprпpУTapе€tЛизaции целевoй
Mo.цеЛи нaсTaBниЧесTBa;

. pЕlЗpaooTкa и pе€шиЗaЦИЯ ПpoгpaММ нaсTaBниIIесTBa;

. пpиBЛeЧeниe' oбуreние и кol{TpoлЬ зa ДеяTелЬнoсTьЮ IIaсTaBIIикoB'
ПpиниNIaIoщиx rIaсTие B ПpoГpaММе нaсTaBI{ичeсTBa B IIIкoЛe;

. инфpaсTpyкTypl{oе и МaTepи€lJIЬнo-TехIIическoе oбеспечение pealIkIЗaЦИИ
ПpoГpaММ нaсTaBIIиЧесTBa;

о oCУЩ€сTBЛеIIие пеpсонифициpoBaнIloГo }п{еTa МoЛoДЬIх сПeци€tjIисToB и
ПrДaГoГoB' yЧacTBylo щиx B Пp oГp aММax нaсTaBFIиЧ r cTBa;

о ПpoBo.цение BнyTpеннrГo МoниTopингa pеaлизaцkтИ И эффективIIO9Tи
ПpoГpaММ HaсTaBI{ичесTBa;

a

a

фopмиpoBankIЯ бaз дaнньrx ПpoгpaМM I{aсTaBIIиЧrсTBa и Л)пrrшиx ПpaкTиК;
o бе спечeние yсЛo виiт для ПoBЬIшениЯ yp o BI{я пpoф е с сиoнaЛЬHoГo
МaсTеp сTBa ПeДaГoгиче с киx p aбoтникoв,. зaдeйсTBoBaннЬIх B p е Еши ЗaЦИИ
целевoй N,Io.цrЛи }IacTaBнЙчес!гBa, в фoф'aтe FlеПpepьrвнoй oбpaзoвaтельнoй
.цеяTrЛЬнoсTи.

3.3.B сooтветствии с.цельт-o и зataчa]rл4 qпpеДеля}-oтся слеДyrощие }д9тоДьl
ЦaрTaРнJl":Iр-gTЕil

. инТеPaкTиBI{ЬIе (бeседa, .циaЛoЦ дискyссия);

. Пpoблeмньrй и ПpoекTньlй;
о М8CТop-кJIaсс;
о loМoнсTpaция дeЙ,cтвиЙ и ПoBеДения;
. нaблтoДение И aLIaI|kIЗ oбpaзoвaтельнoй .цеяTелЬнocTи IIaсTaBI{икa;



. aкaЛИЗ ПpaкTическиx cLITуaЦI4Й'.

4. OpгaниЗaция ПpoгрaМП{ЬI нaсTaBHичeсTвa в MБOУ <<ЧepемoПIенскaя
oсHoBнaя oбщеoбpaЗoвaТeлЬнaя цIкoЛa)>

4. 1. HaстaBниЧeсTBo B IIIкoле oсYIЦесTBЛяеTсянa oснoBaЕИИ пpик€lзa ДиpекTopa
о бщеoбp€BoBaTельнoй opгa HИЗaЦИkI.
4 .2 . P у кoBoДсTBo .цеЯТeЛЬнo сTЬIo нacTaBIIикoB opГaниЗyеT з aMе cTиTeЛЬ
.циpекTopa пo yrебнo-BoсПиTaTелЬнoй paбoте и Пpе.цсrДaTeЛЬ Mетoдиueскoгo
сoBеTa, B кoTopЬIx pеaЛизyeTсЯ IIaсTaBI{ичrсTBo.
4.3. Пpедсе.цaTеЛЬ Mетo.цичqскoГo сoBеTa пoдбиpaeT нaсTaBII ИКa ИЗ нaибoлее
Пo.цгoToBЛе}IнЬIx Пe.цaГoгoв, o блaдaroщиx BЬIсoкиiv{ ypoBнеМ
пpo ф e с сиoнaльнoй пo.цГoToBки' кoММyI{икaTиB}IЫМи нaBьIкaМи и гибкo сTЬIo B
ooщении' иМеIoщиx oПЬIT BoсIIиTaTeльнoй и МeTo.цическoй paбoтьr,
стaбильные пoк€lзaтели в paбoтe, бoгaтьIй хtизненньIй oпьrт, спoсoбнoсTЬ и
ГoToB}IoсTь ДеJIиTЬся пpoфессиoн€lJIЬнЬIМ oПЬIToM, сисTеМIloе пpe'цсTaBJIение o
ПeДaГoГическoй ДеяTеJIЬHOсTи и paбoте цIкoЛЬI' сTa)к Пe.цaГoГическoй
ДеяTеЛЬнoсTи I{e Менее TpеХ ЛeT IIoДal{нoМy Пpr.цМеТy.
4.4. Hacтaвник .цoлrкен oблaдaть спoсoбнoсTяМи к BoспиTaтельнoй paбoте и
NIo)кrT иI\4еTЬ o,цIIoBpеМeннo не бoлее ДByХ HaсTaBлЯеМЬIx.
4. 5 . КaндиДaTypьI нaсTaBникoB paссМaTpиBaIоT c Я Lтa зaс еДaIIиях
Метoди.reскoгo сoBеTa, сoГJIaсoBЬIBaIoTcя с /циpекTopoМ шIкoлЬI или
зaМесTиTeЛеМ диpекTopa пo УBP и yTBep)кДaIoTсЯ :AlaЗaceДa]ЕIИИ
MетоДическoГo сoBеTa.
4.6. Haзнaчениe нacTaBЕIикa ПpoизB oДLITcЯ пpи oбoюднoм дoбpoBoЛЬнoМ
сoГJIaсии ( с o бязaтелЬнЬIМ ДеTaЛЬнЬIМ p €lзъЯснrниеМ пp е.цпoлaгaeМoМy
IIaсTaBникy eГo бyдyщиx .цoЛжнo сTFIЬIx oбязaЁнo стeй) Пpе,цПoлaГaеп{oГo
I{aсTaBIIикa и МoЛoДoгo сПеци€шиcTa' зa кoTopЬIМ oн бyдeт ЗaкpеПЛrн, пo
pекoN,IенДaЦИk| MетoдиuескoГo сoBeTa ПpикЕtзo]vl.циpекTopa шкOЛы с yкaзaниrМ
сpoкa нaсTaBниЧесTBa. Кaк пpaвилo' нaсTaBHик ПpикpеПЛяеTся к МoЛo.цoМy
сПециЕtJIисTy I{a сpoк не мbнее oДнoГo ГoДa. Пpикaз o зaкpeПлeНИИнaсTaBl{икa
иЗ.цaеTся нe ПoЗ.цнее oДнoГo Mесяцa с МoМеI{Ta н€lзнaчениЯ MoЛo.цoГo
cПециaJIисTa IIa oПpеДeЛellHylo ДoDкI{oсTЬ.
4. 7. Цaст'aв$иче стPo- yсTaI{aBл уIBaeT c Я нaД сле

o BПoPBЬIe пpиняTьIМи rrиTеЛЯМи (специaлистaми), нe иМеЮщиMи TpyДoBoгo
сTaжa пeДaгoГиче скoй .цеЯTеЛЬнo сTи в o бщеo бpaзoBaTелЬHЬIx opГa H|4ЗaЦИЯX;
BЬIПyскI{икaMи oчнЬIХ BЬIсшIиX и сpеДниХ сПециaльнЬIХ y.leбньlx
opгaниЗaциiт', пpибьIвшrими в oбpaзoвaTелЬнylo opгallизaцию пo
paсПpе.цeЛениIо;



. BЬIПyскникaМи неПедaГoГиЧескиx rTpoфrссиoнaлЬнЬIХ oбpaзoBaTелЬныx
opГaнизaций' ЗaBеpIIIиBIxиx oЧнoе' зaoчнor или Bечеpнеe oбyuение и не
иMeIoщиМи TpyДoBoГo сTanta П е.ц aгoГиче с кoй .цrЯTеЛЬнo сTи B
oбpaзoвaтeЛЬнЬtx opГaнизaциЯx;

o П€.ЦZlГoГaМи' ПереBеДOнHЬIМи нa.цpyГyЮ paбory если BьIПoлнеъIkIe ИNIИ
слylке бньrx oбяз aннo стей тp ебyет paсшиp е НИЯ И yглyбления
пpoфессиoн€UIЬнЬIxзнaниiт и oBЛa.цения IIoBЬIМи ПpaкTиЧеокип4и IIaBьIкaМи;

о Пo.ЦoГoГaМи, нy)кДaloщИМI4cЯ B.цoпoЛнительнoй Пo.цГoToBкeдЛя ПpoBеДения
ypoкoB B oIIpе.цеЛеннoN{ кJIaссr (пo oпpедeленнoй темaтикe).

4.8. ЗaмеЕa н-aстaв]lи$a пpoизво.ци-тся пP.икaзoпl ДиpектQpa шIкoЛЬI B сЛ
о }BoЛЬHeHуIЯнaсTaBникa;
o П€PoBo.Цa нa ДpyГyо paбory нaсTaBникa;
. ПpиBЛеЧения }IaсTaB}Iикa к дисциПЛинapнoй oтветсTBеIlнocTи;
о ПCИХoЛoГическoй несoвмеcTиМoсTи IIaсTaBнИKa kIнacTaBЛЯеМoГo;
о ПИCЬMеннoГo зaяBлениЯ нaсTaBI{икa oб oTкЕtзе oT сBoиХ ПoЛнoМoчий пo инЬIМ

ПpичинaМ (в тoм чисЛе' без yкaзaFlиЯ Пpичиньl).
4 .9 . ОpгaНИЗaЦИЯ ДrяTеЛЬнo сTи I{aсTaBIIикoB IIo сиT IIoэTaпIlьtй xapaктеp.
Cпецификa эTaIIoB нaсTaBI{ическoй .цеЯTeЛЬнo сTи oПpеДеЛЯет oсoбеннoсTи
исПoлЬЗyеМЬIx иМ MеTo.цoB.

C opМи

oпpедeлить
lсфopмиpoBal{нoсTи
iпpoфeссиoнaпьнo
зIIaчиMЬIx кaчесTB;
paзpaбoтaть

J cтиМyЛиpoвallиr всеx фopм
^-l*gщo с-гoЯTелЬнo сTи,

CфopмиpoBaTЬ ivч,wРrvr-rrPvБaLb y lvr()Jr()Д

"*фo'ЬсTЬ 
y МoЛoДoгo il:итrЛЯ спoсoбноcTь и

yчиTrЛяB iстрмлениекpефлексии

IIpoекTиpoBaIIии сBoегo . сoбственнoй

дa.пьнейtшегo 
rДеяTеЛЬнoсTи' yI\4еIIия

ЗaДaчи

i aДaTITaЦИoнЕylo пpoгpaМMyi po сTa' B
. пpoфессиoн€lJlЬнoгo
i ^

l сTaI{OBЛеIIия МoЛo.цoгo
iпе,цaГoГa

пpoфrссиoн€lJlЬнoгo

сoBеpшенсTBoBaIIии
знaниЙ, yмений и

i сaМoo0pilЗoBaЕИЯ.-
ПлaHиpoBaние
МеTo,цическoй paбoтьr,
BЬUIBЛeниr
I4HД|4BLIДУ€шЬнOгO 9TI'4IIЯ

i кpиTичrски oцrl{иBaтЬ
' Пpoцесс

JпpoфессиoнЕlJlЬнoгo
l сTaIIoBЛеНИЯ И paЗBI4TИЯ,

i сaМoсToЯTеЛЬнo yПpaBЛЯ

.  
l  j I J J . J g

l :

нaBЬIкoB, ПoЛrlеннЬIx B : :]*"-."^rvJluдtv 
J LLуSDJL?L

RV?e 
- 

.свoимпpoфессиoн€шЬнЬ]BУЗе
l

ФopмьI lИндvlвидУalIЬHaЯ

r .p€tзBиTиеМ
! !i 

"?'p 
r'!? 

"i 
-!"@i=r!Ё_4--!Rf 'r-

ИндивидуaJIЬHa\ iИндивидУaJTЬHaя.|.ИнДивvlДУaJTЬHaЯ'

кOJUIекTиBIItut.
iyrн.ц
I

iкoлш
v

iIraсTaBIIикoМ ypoкoB

r1.-^--_-^ -- iМoЛo,цoгo 
}tиTrJШ'UprДсTBa и l

- -^_._- -  iopгaHиЗaцИЯИX
МеToДЬI i ^

;сaMoaHaJIизa;

jpeфлексиЯ' )пIaсTие B
!пpoфессиoнzlJlЬнЬIx
j .цисКyссияx, пoсещениr 1
i aн€rлиЗ oTкpЬITЬгx ypoкoB
ipaзBиTие TBopЧескoгo
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Jaктивнoсти в y.rебнoм

"..

<ПopтфoЛиo).
iпpoцессе; фopмиpoBallие .Метo.цьr:
;' нaBЬIкoB сaMoopгaн ИЗaЦИИ' i инфopмaциoнныe
iпoзитивнoе Пpи}IяTие : (лекции в (lШкoле
]вьlбpaннoй пpoфе ccИИ. :мoлоДoгo )пIиTеJUI)
МglqдeЦ

| 1uитeлeй' МoTиBaциll

i )пIaсTи,I B иHIIoBaциoHI{o
;,цrяTeЛЬHoсTи.
i lvlеToДьI : кoМПJIrксHьIе
/; (Пo{oгoГические'

!

иiМaсTеpские' MaсTrp.

]клaссьr, пpoблемнo-
i .цeЛoBьIе, pефлексиBHo-

|делoвьrе игpьr)

prПpo.цyкTиBIIЬIe,
нaблrодение,
aIIкеTиpoBaние, бесеДa

пеДaгoгические чTеHI.U\

Дp.);
TBopческие:
пpoблемньrе,l
иHBrpсиoнньIе; i
нaблподениe; бeceдa;

i

aHкеTиpoBaHие, двoйнoe l
IIaсTaBI{иIIесTBO i

5. PeзyлЬTaTЬI pеaЛиЗaции ПpoгpaМMЬI нaсTaBIIиЧrсTBa B фopмe
<<Педaгoг - мoлoДой сПeциaЛисT)

. oцеHкa кaЧeсTBa IIpoцессa pеutjlизaцИИ ъIacT aBIIиЧесTBa;

. oценкa МoTиBaциoннo-ЛичнoсTIIoгo, кoМпlтеI{TI{oгo' пpoфессиoн€tJlЬI{oгo poсTa
yчaсTIrикoB' ДИHaNIklкa oбpaзoBaТеЛЬнЬIx peзyЛЬTaToв.

5.2. ПoкaзaTrJUIМи oценки эффективнoсти paбoтьl нaстaBникa ЯBЛЯrTсЯ
ДoсTихtение нaсTaBлЯеМыМ ЛицoM ПoсTaBЛеннЬIХ целей ИЗaДaЧ B paМкax
ПpoГpaММЬI нacTaBIIиЧесTBa.

5.3. BьIсoкий ypoвrllь BкЛIoченнoсTи I{aсTaBЛЯеMoгo Лицa B IIе.цaгoгическyIo
ДrЯTrЛьнoсTь' IryЛЬTypнyЮ жизнЬ [IкoЛьI' yсиЛение yBеpеннoсTи B сoбственньrx
cиJlax И paЗBk|Tkте ЛичI{oгo' TBopчr cкoгo и ПеДaгoгическoгo пoTеIIЦи€tЛoB
Пoк€lзЬIBaеT ypoBеIIЬ pеЗyJIьTaтa pеulJlиЗaЦИИ пpoгpaМMЬI }IaсTaBIIиЧесTBa B
oбщео бpaзoBaTеЛЬнoй opгaниз aЦИИ.
5 .4. ИзмеpимьIми p ез}tльтaтaми р е aлиq aции цpoгpaММьI нaсTaBниче cTtsq
ЯBЛ8I.oТсц'

о ПOBЬIIПение ypoBня )ЦoBЛеTBopеHIIoсTи Bсеx }raсTIlикoB IlpoгpaММы Пo
HaсTaBIIиЧесTBy сoбственнoй paбoтoiтvт yщ4IIIIение ПсиxoэМoциoнztJlЬнoГo
сocToЯIlиЯ;

о poCT ЧиcЛa сПециЕLJIисToB'')келaIoщиx пpoдoлx<aTЬ сBoIo paбory B кaЧесTBе
пrдaгoгa в oбщеoбpaзoBaтеЛьнoй opгaнизaции;

. кaчесTBенньrй pocT yсIIеBaеМoсTи и yJryчшениr пoве,цени;t B кJIaссaХ (гpyппax),
с кoTopЬIМи paбoтaеT IIaсTaBJUIеМoе лицo;

о CoКPeЩeние ЧИcЛa кoнфликтoB с Ilе.цaгoгичrскиМ и poДиTеJIЬскиM
сooбщeстBaMи;

о poCT ЧИcЛa МaTrpи€UIoB .цеяTеЛЬнoсTи rIaсTIIикoB ПpoгpaММЬI нaсTaBFIичrсTBa:
стaтей, иссЛеДoBaниtL МrToДиЧеcкиx ПpaкTик МoЛoдoГo сПециztJIисTa и T.П.

5. 5. Cpaвнение иЗyчarМьrx Личнo сTIIЬIх xapaкTеpисTик yчaсTIIикoB
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нaсTaBничесTBa Пpoxo.циT нa ''Bxoдe'' и ''BьIХoде'' pеaлизyеМoгo IUIaIIa.
Moнитopинг ПpoвoДиTся IIaсTaBIIикoM ДBa pЕtзa зa цrpиolц IIaсTaB}IичесTBa:
пpoMежyToчньrй и итoгoвьrй.

6. Пpaвa и oбяЗaннoсTи }IaсTaBIIикa B vlБoУ <<ЧеpeшroПIенскaя
oсIIoBIIaя oбщеoбpaзoвaTrЛЬнaя ПIкoЛa>

1 " .
| 6.1. Haстaвник oбязaн:. 

. .offi paбouиx дней с нaч€LJIa сpoкa нaсTaBIIиЧrсTBa
kIъIДИBИДуaльньrй ПIIaн oб1..rения нa гoД (дaлее paбoтaПЛaниpyеTcЯHaкax<дьrй
yuебньrй гoд) с )ДIеToM ypoBIIя инTеJIЛекTy€LJIЬI{oГo paЗBу|TkIЯIIaсTaBляеMoгo'
пе.цaгoгическoй, МеTotиЧескoй и пpoфе ссиoнzLJIЬIIoй егo ПoДгoToBки пo
ПpеДМеry ДaBaтЬ кoнкprTнЬIе зa.цaни,l' кoнTpoЛиpoBaTЬ I.tx BЬIПoлIIrние;

о Co.цейсTBoBaTь oЗнaкoМЛениЮ нaсTaBJUIеMoГo с егo,цoЛ)кнoсTIIьIМи
oбязaннo cT ЯNIИ' o снoBIIьIМи HaIIpaBлrнияМи ДrЯTrJIЬIlo сTи, с шopя,цкoМ
исПoЛнени,I ЛoкitJlЬньгx aкToв oбщеoбp€BoBaTеЛЬнoй opгaнkIЗaЦИИ;

о oК&ЗЬIBaTЬ иIЦиBиДy€tJIЬI{yIo ПoNtoщЬ B oBлa.цеHии ПрaкTическиМи ПpиеM€lМи и
спoсoбaми кaЧесTBеIIHoгo BЬIПoЛIIени,I сJгy)кебньтх зaдaниfти пopyuений;

о BЬIЯBЛЯTЬ v| сOBMесTIIO yсTpaнять /цoпyщеI{HЬIr oшибки B Ilr.цaгoгическoй
ДеяTеЛЬнoсти;

о B К&ЧoсTBе IlpиМеpa BьIIIOлI{ЯTЬ oTДеЛЬнЬIе ДoЛжнoсTнЬIe oбязaннo cTkI 14
пop)п{rни,l сoBMе сTIIO ;

r пopo.{&BaTЬ I{aкoпЛенньrй oПьIT пpoфеосиoн€LjlЬнoгo МaсTеpсTBa, oб1..raть
нaиOoЛeе paциoн€tJIЬIIЬIM IIpиеMaM и IIеpr.цoBЬIМ МeToДaм paбoтьt;

. бьIть тpебoвaтелЬнЬIМ, сBoеBprMеHIIo и ПpиFIциПи€шьнo pеaгиpoBaTЬ I{a
IIPOяBлеIIИЯНeДИcЦиПЛиниpoBallнoсTи' исПoльЗyЯ Пpи эToМ МrToДы yбеждения;

. IIpOЯBJIяTЬ чyTкocTЬ и BIIиN4aTrЛЬнocTЬ, TеpПrЛиBo IIoМoГaТЬ B IlproДoЛrнии
иМеЮщиxсЯ нe.цo сTaTкoB ;

r Пopиo.{иЧeски ДoкJIa.цЬIBaTь .циpекTopy шкoлЬI o пpoцeсce aДa:7TaЦИИ
HaсTaBJUIeМoгo' prзyЛьTaTax rгo пpoфе ссиoH€tпЬнoгo стaIIoBлени,I;

o COCT€LBIIЯTЬ И Пpе.цocTaBjUITь .,циpектopy aНaЛИЗ иToгoB BЬIПoЛнениЯ

О IIpиниМaTь YLacTkIe в oбсyx<дeшkIkI BoIТpoсoB' сBязaнньlx с пpoфeссиoн€шьнoй

. ДеЯTrJIьHoсTЬIo HaсTaBJUIеМoгo;

о BHOCИTЬ Пpе'цЛoжeЕI4Я o ПpиМенении к нaсTaBЛяеМoМy Меp пooщpeЦИЯИ
ДисциrrлиIrapнoгo вoздействия;

о oCУЩ€ сTBJUITЬ кol{Tpoль сoбшoДен ИЯ НacTaBJIЯеМьIМ пpoфессиoн€шIЬнЬIx
тpебoвaний;

o КoI{TPoЛиpoBaTЬ yсЛoBи,I тPyдa нaсTaBЛяeМoгo.
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7. Пpaвa и oбязaннoсTи IIaсTaBЛяeMoгo в МБoУ <<ЧepeмrоПIeнскaя
oсIIoBHaя oбIцеoбpaзoвaTеЛЬнaя ПIкoЛa>

7. 1 . Haq:aцщяeддэtЙ-' aбщ at{ :
о pег}ЛяpHo IloсrщaтЬ BсTpеЧи, oбpaзoBaтеЛьньIе сoбьrтия B сOOTBеT}TBИИ c

ИI{ДkIBkтДУ tUIЬныМ пJI €lHoМ ;
о BЬIПOЛI{яTЬ сBoеBpеМеннo и кaЧесTBrI{нo ЗaДaЧkт,IIoсTaBЛенIIЬIе нaсTaBItикoМ;

о BHИМ?TеЛьнO и yBa)IиTеJIьI{o oTI{oсиTЬсЯ к нaсTaBIIикy и ДpyгиМ rlacTникaМ
I{acTaBIIическoй гpyIIПЬI; 

l

о CoBePIПеIIcTBoBaТь пpoфeссиoIIaJIЬнЬIе нaBЬIки, пpaкTичrскиr ПpиrМЬI и
спo сoбьr кaчесTBrHIIoгo BьIПoлнения фyнкциoll€lлЬнЬIx oбязaннo отей;

о ПpoЯBJUITЬ дисщиПлиниpoBaIIнoсTЬ' opгaI{изoBaIIнoсTь и деЛoBylo кyЛьТypy B
пpoфессиoна.гънoй .цеЯTrЛЫIoсти.

7. 2. Haстa.в* ляем.ьrй им..еет дpaвo :
о BHOCИTЬ IIpе.цЛo)кеHуIЯB у|HДkIBlIДуaльньrй ПIIaH oб1..rения B paMкax opгaнизaции

paбoтьt }IaсTaBIIическoй пapь/гpyпПЬI;
о ПoЛЬЗoBaTЬсЯ имеlощейcЯ нopМaTиBllo.ПpaBoвoй, ПсихoЛoгo.ПrДaгoгическoй и

уrебнo-меTo.цичrскoй литеpaтypoй;
о B ИH.ЦИBиДy€tЛьнoM IIopЯ,цке oбpaщaTЬcЯ к нacTaBIIиКy Зa coBеToМ и ПoMoщЬIo пo

пpoфессиoн€LJIьI{ыМ BoIIpo сaМ ;
. ПPИ llrBoЗМoxtнoсTи yстaIIoBлeIJИЯ ЛиЧнoгo кoHTaктa с нaсTaBI{икoМ oбpaщaться

к ДиpекTopy шкoЛЬI o зЕlМене нaсTaBI{икa.

8. КoнтpoЛь paбoтЬI нaсTaBIIикa в МБoУ <<ЧеpемoПIенскaя oсIIoBIIaя
oбщеoбpaзoBaTeЛьнaя ПIкoЛa>>

8.1. opгaнИЗaЦИЯ paбoтьr нaсTaBI{икa и кoIITpoлЬ егo.цеЯTеЛЬнoсTи BoзЛaгaеTcЯIta
З aМе сТиTелЯ .циprкTop a Пo yuебнo-вo cIIиTaTrЛьнoй p aбoте.
8.2. Зaм.еQтитель tиpектopa пo У'BP olфзaн:

o Пpr.цсTaBиTЬ II;BIIaЧеннoгo МoЛo.цoгo сПециutJIисTa ).I{иTflUIМ ЦIкoЛьI, oбъявить
Пpик.rЗ o ЗaкprплeъIkIИ 3a ЁIиМ нacTaBIIикa;

о Co3.Ц0]TЬ неoбxoдиMьIr yсЛQBkIЯ ДЛЯ сoBМеoTIIoй paбoтьl МoЛo.цoгo сПrци€lJIисTa с
3aкprПлrнI{ьIM зa ниМ нacTaBI{икOМ;

о ПoCeTИTь oTДrлЬньIr ypoки и BIIекJIaссньIе МepoПpияTи,I Пo ПpеДМеTy'
. IIpoBo.циМЬIе нaсTaBIIикoМ и MoJIoДЬIМ сПеци€tJIистoМ;

. opг€ll{изoBaТь oб1..reние нaсTaBIIикoB Пеpе.цoBЬIМ фopмaм и MеToДaМ
иIIДиBиДyaльной BocIIиTaТельнoй paбoтьr, oсItoBaivl Пr.цaгoГики и ПсиxoЛoTИИ9
oк€lзьIBaТЬ иM МеTo.цшIeскyю и ПpaкTиЧесщylo ПoМoщЬ B сoсTaBлeНkтI1I IIJIaнOB
paбoтьr с МoЛoдЬIMи сПеци aJIИcTaNIИ;
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иЗ}IIиTЬ' oбoбщить и paспpoсTpa}rиTЬ ПoЛo}киTельньrй oпьIT opгaниЗaции
}IaсTaBI{иЧесTBa в oбщеoбp€BoBaTеЛЬнoй opгaн kIЗaЦИkl;
oпpе.цеЛиTЬ MеpЬI Пooщp енИЯ rIacT aBIIикOB.

9. {oкyмеIITьI' peгJIaмеIITиpyк)Iцие paбоry с MoЛoДЬIМи
сПециaлисTaРIи в MБoУ <<ЧеpемoПIeнскaя oсIIoBIIaя
oбщеoбpaзoBaTеЛЬнaя ПIкoлa>

9.1.  P
о H€lcToЯЩее Пoлoя<ение oб opгaншaции нacTaBIIиЧеcтBa в МБoУ

<ЧеpемolшенскЕя o сIIoBII€и o бщеoбp aзoBaTеЛЬн€ш шкoJIa) ;
ИIJ.ДуIBkIДуaльньrй (внyтpиrшкoльньrй) IUIaI{ paбoтьl нaсTaBIIикa нa гoД;
IIpик€B .циprкTopa шIкoлЬI oб opгaниз aItkIkI IIaсTaBI{ичесTBa;
ПpoToкoлЬI зaсеДaHий MетoДиЧескoгo сoBеTa' нa кoTopьIx paссМ€tTp ИBaJIkIcЬ
BoПpoсЬI нaстaBI{ичесTBa;

oTЧrTЬI I{aсTaBникoB' МoЛo,цЬIx Пе.цaгoгoB ;a

a

a

a

a

oTЧеT IIo pезyJIЬTaTиBI{oсTи paбoтьl с MoлoдьIМи сПециaЛkIcTaNIk|.
10. Зaклк)чиTeЛЬнЬIе ПoЛoя(ения

10.1. HaстoЯщеr Пoлoeюeнue o6 opzсfiluЗсlцuu наcmавнuчеcmва вМБОУ
<<Чеpемorшlнск€ш OсIloBI{a,I oбщеoбpaзoBaTеЛьнaЯ шIкoЛD) яBJUIеTсЯ IIopМaТиBI{ЬIM
ЛoкilJIЬнЬIМ aкToМ opгal{изaции' OO)rIцесTBJUIIощей обpaзoBaTеЛЬнylo
.цеяTелЬнo сTЬ, пpиниМaется нa ПедaгoгитескoМ Coвете и yTBepжд€lIoTсЯ
(ввoдится в действие) пpикaзoМ.циpекTopa oбщeoбpaзoвaтельнoй opгaнизaции.
10.2. Bсе изМrнени'l и ДoПoЛнeъIИЯ.BIIoсиМЬIе B IIaсToЯщее Пoлorкe1vIe)
oфopмляroтся B IIисьМенной фopме B сooTBеTcTBии действyroщиМ
зaкoнo.цaтеЛЬсTBoМ Poссийскoй Федеpaции.
10.3. Haстoящее ПoлorкенИe ПpI4rIkтМaеTсЯ IIa неoПpеДеленньrй cpoк. Изменения и
ДOIIOЛHеIIия к ПoлoжrниIo ПpиниМaюTся B IIopяДке, ПpеДyсMoTpеI{IIoМ п.10.1.
.цaннoгo Пoлoхсения.
10.4. Пoсле пpи}r'IТи,I Пoлoжeния(илииз]\дeнеIIий и дoпoлнений oTДrЛьHЬtx
пyнкТoB и ptlзДеЛoв) в нoвoй pедaкции пpеДьIдUДщalI pеДaкцklЯ aBToNIaTI4Чески
yTpaчиBaеT сиJIy. !


